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ANEXO VI 
Memoria descriptiva de la actividad a desarrollar por la empresa 
DATOS GENERALES DE LA EMPRESA: 
Razón Social Fecha de constitución 

Domicilio social Código Postal 

Población Municipio Provincia 

Nombre y apellidos del responsable del proyecto Cargo 

Teléfono Fax Dirección de correo electrónico 

Estructura accionarial (Rellenar solo en caso de sociedades de capital) 
Relación nominal de actuales socios. 

Nombre o razón social CNAE Nacionalidad % 

 Actividad económica del proyecto: 

CNAE: 

PROYECTO 

Título y descripción del proyecto de inversión: 

Titulo 

Breve Descripción del proyecto  
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1. Carácter innovador de la empresa

2. Internacionalización de la empresa
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3. Viabilidad económica-financiera ( se podrá aportar un plan económico-financiero con anexo)
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4. Sinergias en el entorno territorial. Utilización de recursos locales en los procesos de
producción, distribución o comercialización.

5. Grado de participación de mujeres en la empresa

6. Nivel tecnológico de la empresa. Capacidad en I+D+I

7. Sostenibilidad medioambiental
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8. Tecnologías de la Información y la Comunicación

9. Potencialidad en la creación de empleo

10. Economía social

_______________________ a ______ de __________________ de 2019 

(Firma del declarante y sello de la entidad) 

Nota informativa: 
Esta memoria se presenta exclusivamente para la fase de valoración, por lo que dado el carácter de la convocatoria de 
concurrencia competitiva, su no presentación o presentación incompleta de alguno de los puntos valorables no será motivo 
de subsanación por parte del Órgano Instructor. Para su cumplimentación téngase en cuenta los criterios de valoración 
establecidos en el artículo 15 de la convocatoria. Se deberá marginar cada hoja de esta memoria por parte del solicitante. 


	Text5: 
	Text6: 
	Text7: 
	Text8: 
	Text9: 
	Text10: 
	Text11: 
	Text12: 
	Text13: 
	Text14: 
	Text15: 
	Text16: 
	Text17: 
	Text18: 
	Text19: 
	Text21: 
	Text22: 
	Text23: 
	Text24: 
	Text2: 
	Text20: 
	Text25: 
	Text26: 
	Text27: 
	Text28: 
	Text29: 
	Text30: 
	Text31: 
	Text32: 
	Text33: 
	Text34: 
	Text35: 
	Text36: 
	Text37: 
	Text38: 
	Text39: 
	Text40: 
	Text41: 
	Text42: 
	Text43: 
	Text44: 
	Text45: 
	Text46: 
	Text47: 
	1 Carácter innovador de la empresaRow1: 
	2 Internacionalización de la empresaRow1: 
	D: 
	3 Viabilidad económicafinanciera  se podrá aportar un plan económicofinanciero con anexoRow1: 
	4 Sinergias en el entorno territorial Utilización de recursos locales en los procesos de producción distribución o comercializaciónRow1: 
	5 Grado de participación de mujeres en la empresaRow1: 
	6 Nivel tecnológico de la empresa Capacidad en IDIRow1: 
	7 Sostenibilidad medioambientalRow1: 
	8 Tecnologías de la Información y la ComunicaciónRow1: 
	9 Potencialidad en la creación de empleoRow1: 
	10 Economía socialRow1: 
	a_6: 
	de_6: 
	de 2019_5: 


