
 

EJERCICIO TEÓRICO PARA LA PROVISIÓN DE VEINTITRÉS PLAZAS DE 
FUNCIONARIAS/OS DE CARRERA DE LA DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE 
JAÉN Y SUS ORGANISMOS AUTÓNOMOS, PERTENECIENTES AL GRUPO C, 
SUBGRUPO C.2, ESCALA ADMINISTRACIÓN ESPECIAL, SUBESCALA 
TÉCNICA, CLASE AUXILIAR, CATEGORÍA RAMA SANITARIA, 
DENOMINACIÓN AUXILIAR DE ENFERMERÍA, MEDIANTE EL SISTEMA DE 
CONCURSO-OPOSICIÓN. 

 

INSTRUCCIONES PARA LOS ASPIRANTES 

1º) El Ejercicio consta de 50 preguntas, más 5 preguntas de reserva para posibles anulaciones, 
dichas preguntas deberán ser contestadas por las/los aspirantes junto con el resto de las preguntas 
del cuestionario, en un tiempo máximo de 90 minutos. 
 
2º) La hoja de respuestas se cumplimentará con bolígrafo, en ningún caso con lápiz o bolígrafo 
cuya tinta se pueda borrar. 
 
3º) En la casilla DNI/NIE/Id, escriba su DNI/NIE/Pasaporte, uniendo los puntos como en el 
ejemplo de la hoja de respuestas. OMITA TODAS LAS LETRAS que pueda contener. 
Comience a rellenar por la primera casilla y si el número que escribe tiene menos de ocho cifras, 
complete a la izquierda con ceros. 

a) EJEMPLO: Si su documento de identificación es X1234567K, deberá consignar 
01234567, añadiendo un cero a la izquierda. 

 
4º) Rellene los datos personales que aparecen en la cabecera de la hoja de respuestas y firme la 
cabecera. 
 
5º) Deberá señalar la respuesta que considere correcta rellenando con un aspa de esquina a 
esquina el cuadro correspondiente a dicha respuesta correcta, de la hoja de respuestas 
autocopiativa 
Ejemplo: 

 
 
6º) En el supuesto de que se quiera modificar una respuesta, se anulará ésta mediante el 
sombreado de dicha respuesta, y se procederá de conformidad con lo establecido en el apartado 
anterior. 
Ejemplo:  

 
 
7º) En el supuesto de que quiera dar de nuevo por válida una pregunta anulada, se rodeará con 
un círculo la que considere correcta. 
Ejemplo: 

 
8º) El ejercicio será validado por una máquina, por lo que las respuestas que no cumplan con 
estas instrucciones no serán validadas, ni podrán ser recurridas. 
Ejemplo:  

 
 
9º) Este Ejercicio será calificado hasta un máximo de 10 puntos, siendo eliminados las/los 
aspirantes que no alcancen un mínimo de 5 puntos. Cada pregunta acertada se computará, con 
0,20 puntos. 

 
10º) Las preguntas erróneas o no contestadas restarán de la puntuación del ejercicio, en el sentido 
de cada tres respuestas erróneas o dejadas en blanco, restarían una respuesta correcta. 



 

 
EJERCICIO TEÓRICO PARA LA PROVISIÓN DE VEINTITRÉS PLAZAS DE 
FUNCIONARIAS/OS DE CARRERA DE LA DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE 
JAÉN Y SUS ORGANISMOS AUTÓNOMOS, PERTENECIENTES AL GRUPO 
C, SUBGRUPO C.2, ESCALA ADMINISTRACIÓN ESPECIAL, SUBESCALA 
TÉCNICA, CLASE AUXILIAR, CATEGORÍA RAMA SANITARIA, 
DENOMINACIÓN AUXILIAR DE ENFERMERÍA, MEDIANTE EL SISTEMA 
DE CONCURSO-OPOSICIÓN. 
 
 

1.- El artículo 32 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de Bases de Régimen 
Local establece que existen en todas las Diputaciones: 
 

a) El Presidente, un vicepresidente y el Pleno. 

b) El Presidente, la Junta de Gobierno y el Pleno. 

c) El Presidente, los vicepresidentes, la Junta de Gobierno y el Pleno.  

d) El Presidente, los vicepresidentes, los diputados provinciales, la Junta de Gobierno y el 

Pleno. 

 

2.- Son fines propios y específicos de la Provincia garantizar los principios de 
solidaridad y equilibrio intermunicipales, en el marco de la política económica y 
social, y, en particular:  
 

a) Asegurar la prestación integrar y equilibrada de los habitantes a través de la red 

provincial de carreteras que garantice la comunicación provincial. 

b) Promocional las potencialidades culturales y naturales del territorio provincial. 

c) Participar en la coordinación de la Administración Local con el Estado. 

d) Asegurar la prestación integrar y adecuada en la totalidad del territorio provincial de los 

servicios de competencia municipal.  

 

3.- La Constitución Española de 1978 recoge expresamente que el Estado se 
organiza en: 
 

a) Comarcas, municipios y provincias. 

b) Islas, municipios y provincias. 

c) Concejos, municipios y provincias. 

d) Ninguna es correcta.  

 

4.- ¿Cuál de las siguientes funciones no está asignada a las Cortes Generales? 
 

a) Reconocer  la incapacidad del Rey en caso de que se produzca. 

b) Autorizar los acuerdos de cooperación entre Comunidades Autónomas. 

c) Otorgar autorización al Rey para declarar la guerra. 

d) Nombrar al Presidente del Gobierno.  
  



 

 

5.- ¿En qué artículo de la Constitución española de 1978 se contiene el derecho a la 
libertad y seguridad individual? 
 

a) En el artículo 18. 

b) En el artículo 20. 

c) En el artículo 21. 

d) En el artículo 17.  

 

6.-. Atendiendo al Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, ¿cuál de los 
siguientes derechos de los empleados públicos se ejercen colectivamente? 
 

a) Derecho a percibir las retribuciones y las indemnizaciones por razón del servicio. 

b) Derecho a la formación continua. 

c) Derecho el ejercicio de huelga.  

d) Derecho a recibir protección eficaz en materia de seguridad y salude en el trabajo. 
 

 

7.- ¿Dónde se regulan las competencias propias del municipio en la Ley 5/2010 de 
11 de junio de Autonomía Local de Andalucía? 
 

a) Título II, Capítulo II, Sección 2. 

b) Título II, Capítulo I, Sección 2. 

c) Título I, Capítulo II, Sección 3. 

d) Título I, Capítulo II, Sección 2.       

 

8.- De conformidad con lo dispuesto en el artículo 11 de la Ley 5/2010, de 11 de 
junio, de Autonomía Local de Andalucía, las competencias de asistencia que la 
provincia preste a los municipios podrá ser: 
 

a) Obligatoria en cualquier casos. 

b) Concertada siempre. 

c) Obligatoria, cuando deba prestarla, a solicitud de los municipios.  

d) Obligatoria, cuando deba prestarla, a solicitud de la Comunidad Autónoma. 

 

9.- Los Presidentes de las Diputaciones Provinciales ejercen su potestad normativa 
a través de… 
 

a) Bandos.  

b) Reglamentos. 

c) Ordenanzas. 

d) Ninguna de las anteriores.  
  



 

10.- ¿Quién elige a los miembros de la Junta de Gobierno de una Diputación?: 
 

a) El Pleno de la Diputación. 

b) El Presidente de la Diputación.  

c) Los grupos políticos guardando la proporcionalidad de su representación en el Pleno.  

d) Ninguna respuesta es correcta. 

 
 

11.- La reciente entrada en vigor de la ley de la Junta de Andalucía que define y 
ordena la función pública de esa Administración, así como la que determina las 
normas aplicables a todo el personal de las Administraciones públicas de Andalucía 
¿es la ley?: 
 

a) Ley 3/2023, de 7 de junio, de la Función Pública de la Junta de Andalucía y las 

Entidades Locales. 

b) Ley 7/2023, de 5 de junio, de la Función Pública de la Junta de Andalucía. 

c) Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Función Pública de Andalucía.  

d) Ley 4/2023, de 7 de junio, de la Función Pública de Andalucía y las Entidades 

Locales. 

 

12.- Dentro de los grupos de clasificación profesional del personal de una 
Administración Pública, para el ingreso en el Grupo C subgrupo C2 se requiere… 

 

a) Título de Primaria. 

b) Título de Bachiller o Técnico. 

c) Certificado de Escolaridad siempre que se trate de puestos de trabajo clasificados en 

el antiguo Grupo E. 

d) Título de Graduado en Educación Secundaria Obligatoria.  

 

13.- Según el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, no es una 
modalidad de excedencia… 

 

a) Voluntaria por interés particular. 

b) Voluntaria por agrupación familiar. 

c) Excedencia por cuidado de familiares. 

d) Todas las anteriores son un tipo de excedencia.  

 

14.- Teniendo en cuenta lo establecido en el artículo 79 Real Decreto Legislativo 
5/2015, de 30 de octubre, el procedimiento normal de provisión de puestos de 
trabajo es: 
 

a) El concurso.  

b) La libre designación. 

c) El concurso-oposición. 

d) La oposición. 



 

 

15.- El personal eventual adscrito a una Administración Pública ¿qué funciones 
desarrolla? 

 

a) Funciones administrativas y asesoramiento político. 

b) Funciones de confianza o asesoramiento especial.  

c) Las mismas funciones que las asignadas a los funcionarios de carrera. 

d) Todas son correctas. 

 

16.- La asignación de un funcionario a tareas o responsabilidades distintas al puesto 
de trabajo adscrito: 
 

a) Está prohibido por el ordenamiento jurídico. 

b) Está permitido por el ordenamiento jurídico sin limitación alguna. 

c) Está permitido solo cuando resulte adecuado a su categoría profesional. 

d) Está permitido si resulta adecuado a su clasificación, grado o categoría y no haya 

merma de retribuciones.  

 

17.- Atendiendo a la Ley 39/2015 de de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, utilizar las lenguas 
oficiales en el territorio de su comunidad autónoma, ¿es un derecho de los 
ciudadanos? 

 

a) No. Es un derecho de los interesados en el ámbito judicial. 

b) Sí. Es un derecho en sus relaciones con la Administración Pública.  

c) No. Es un deber. 

d) Ninguna es correcta. 

 

18.- Según el artículo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas ¿Cuál de los siguientes 
sujetos, están obligados a relacionarse electrónicamente con una Administración 
Pública? 
 

a) Una entidad sin personalidad jurídica. 

b) Un profesional obligado a su colegiación. 

c) Un empleado público de una Administración para efectuar trámites y actuaciones 

que lleve a cabo por razón de su condición de empleado de tal carácter. 

d) Todos los anteriores están obligados a relacionarse electrónicamente con la 

Administración.  
  



 

 

19.- Según el artículo 137 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, 
por el que se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en 
materia de Régimen Local, la condición de funcionario de carrera de la 
Administración local, se adquiere por el cumplimiento sucesivo de los siguientes 
requisitos (SEÑALE LA INCORRECTA): 

 

a) Superar las pruebas de selección. 

b) Nombramiento conferido por la autoridad competente. 

c) Prestar juramento o promesa en la forma legalmente establecida. 

d) Firmar el contrato como funcionario.  

 

20.- Teniendo en cuenta lo establecido en el artículo 138 del Real Decreto 
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, no es alguna de las causas de pérdida de la 
condición de funcionario:  

 

a) Renuncia. 

b) Cualquier sanción disciplinaria.  

c) Pérdida de la nacionalidad. 

d) Jubilación forzosa o voluntaria. 

 

 
21.- Las personas físicas, en sus relaciones con la Administración pública: 

 

a) Podrán elegir en todo momento si se comunican con ella a través de medios 

electrónicos.  

b) En todo caso están obligadas a relacionarse electrónicamente según al artículo 14 de 

la Ley 39/2051, de 1 de octubre. 

c) Podrá elegir comunicarse electrónicamente con la Administración, siempre que lo 

declare anterior al trámite de audiencia. 

d) Ninguna es correcta. 

 

22.- La Ley 12/2007 de 26 de noviembre se denomina: 
 

a) Para la Promoción de la Igualdad de Género en Andalucía.  

b) Para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres en Andalucía. 

c) Para la Protección de la Igualdad de Género en Andalucía. 

d) Para la Igualdad entre Mujeres y Hombres en Andalucía. 

 

23.- Entre las políticas de igualdad reguladas por la Ley Orgánica 3/2007 de 22 de 
marzo, con respecto al ámbito rural, ha creado: 

a) La figura jurídica de la igualdad de la mujer. 

b) La figura jurídica de titularidad expropiada. 

c) La figura jurídica de titularidad en igualdad entre mujer y hombre. 

d) La figura jurídica de titularidad compartida.  



 

24.- La publicidad que atenta contra la dignidad de la persona o vulnere los valores 
y derechos reconocidos en la Constitución, atendiendo a lo establecido en la Ley 
Orgánica 3/2007 de 22 de marzo, para la igualdad efectiva entre mujeres y 
hombres, es: 

 

a) Inmoral. 

b) Ilegal. 

c) Ilícita.  

d) Prohibida. 

 

25.- De conformidad con lo establecido en la Ley Orgánica 3/2007 de 22 de marzo, 
para la igualdad efectiva entre mujeres y hombres, el principio de igualdad de trato 
entre mujeres y hombres supone la ausencia de toda discriminación, directa o 
indirecta, por razón de sexo, y, especialmente, las derivadas de: 

 

a) La maternidad. 

b) La asunción de obligaciones familiares. 

c) El estado civil. 

d) Todas son correctas.  

 

26.- Conforme dispone la Ley Orgánica 3/2007 de 22 de marzo, para la igualdad 
efectiva entre mujeres y hombres, los actos y las cláusulas de los negocios jurídicos 
que constituyan o causen discriminación por razón de sexo se considerarán: 
 

a) Anulables. 

b) Nulos y sin efecto.  

c) Irregulares. 

d) Revisables. 

 

27.- Según la Ley Orgánica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Protección 
Integral contra la Violencia de Género, la funcionaria víctima de violencia de 
género no tiene derecho a: 

 

a) La movilidad geográfica de centro de trabajo. 

b) Una excedencia. 

c) La reducción o a la reordenación de su tiempo de trabajo. 

d) Tiene derecho a todo lo anterior.  

 

28.- Las Administraciones competentes deberán prever la escolarización inmediata 
de los hijos que se vean afectados por: 
 

a) Un cambio de residencia derivada de actos de violencia de género.  

b) Trastornos de la conducta alimentaria derivada de actos de violencia de género. 

c) Dificultades de aprendizaje y socialización derivada de actos de violencia de género. 

d) Todas son correctas. 



 

 

29.- Según la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promoción de la Autonomía 
Personal y Atención a las personad en situación de dependencia, en la financiación 
del sistema, el beneficiario de las prestaciones de dependencia: 
 

a) Participará en su financiación según el tipo y coste del servicio y su capacidad 

económica personal.  

b) No participará en la financiación de las mismas. 

c) No participará directamente en la financiación de las mismas, pero sí indirectamente, 

a través de las aportaciones al Régimen General o Especial de Seguridad Social. 

d) Aportará como regla general el 10% del valor económico de la prestación, salvo que 

acredite insuficiencia de recursos. 

 

30.- ¿Cuál de los siguientes supuestos no motivará la revisión del grado o nivel de 
dependencia, según la Ley 39/2006, de 14 de diciembre? 
 

a) La solicitud del interesado y de sus representantes legales. 

b) De oficio por las Administraciones Públicas competentes. 

c) Cuando se produzca el cambio de residencia a otra Comunidad Autónoma. 

d) Todos los supuestos anteriores motivarán la revisión del grado o nivel de 

dependencia.  

 
 
31.- El artículo 8.2,c) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, con 
referencia la personal laboral distingue entre: 

a) Fijo, temporal y determinado. 

b) Fijo, indefinido y a tiempo definido. 

c) Fijo, por tiempo indefinido o temporal. 

d) Fijo, indefinido y por acumulación de funciones. 

 

32.- Al amparo del artículo 8 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre 
¿Cómo se clasifican los empleados públicos? 

a) Funcionarios de carrera, funcionarios interinos, personal laboral y personal eventual.  

b) Funcionarios de carrera, personal interino, y personal laboral. 

c) Funcionarios de carrera, funcionarios interinos y demás personal laboral. 

d) Funcionarios de carrera, funcionarios interinos, personal eventual y personal 

directivo. 

 

33.- El nombramiento de funcionarios interinos por “la sustitución transitoria de 
los titulares” ¿Durante que período de tiempo será el nombramiento? 

a) El estrictamente necesario.  

b) Por 9 meses en un periodo de 18. 

c) Mientras dure el mandato corporativo. 

d) 2 años. 



 

 

34.- El derecho “a la libre asociación profesional”, es un derecho: 

a) Reconocido en el artículo 45 del Estatuto de los Trabajadores. 

b) Reconocido en el artículo 14 de la Constitución española de 1978. 

c) Individual de ejercicio colectivo.  

d) Colectivo específico. 

 

35.- En el Título III del Capítulo II del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de 
octubre está dedicado al “Derecho a la carrera profesional y a la promoción 
interna” y además a: 

a) Carrera administrativa. 

b) Evaluación del desempeño.  

c) Trabajo por objetivos. 

d) Desarrollo profesional. 

 

36.- Las retribuciones de los funcionarios de carrera ¿Cómo se clasifican? 

a) Básicas, trienios y complementarias. 

b) Básicas, complementarias y gratificaciones. 

c) Básicas, complementarias, incentivos y gratificaciones. 

d) Básicas y complementarias.  

 

37.- Las indemnizaciones ¿Por qué concepto se retribuyen? 

a) Por horas extraordinarias. 

b) Por servicios extraordinarios ocasionales. 

c) Por razón del servicio.  

d) Por sustituciones. 

 

38.- La pertenencia a los órganos de selección será siempre: 

a) A título individual.  

b) En representación de la Administración convocante. 

c) Secreta. 

d) Retribuida como gratificación por servicios a órganos corporativos esporádicos. 

 

39.- La suspensión de funciones en la que se pueden encontrar los funcionarios 
públicos ¿Qué es? 

a) La pérdida de la condición de funcionario. 

b) La pérdida de confianza administrativa. 

c) Una relación interadministrativa. 

d) Una situación administrativa.  

  



 

 

40.- Cuando los funcionarios sean “activados como reservistas voluntarios para 
prestar servicios en las Fuerzas Armadas” ¿En qué situación se encontrarían? 

a) Excedencia voluntaria. 

b) Cometidos especiales. 

c) Servicios adicionales. 

d) Servicios especiales.  

41.- La carrera profesional y la promoción del personal laboral se hará efectiva a 
través de los procedimientos previstos en:  

a) El Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo. 

b) El Real Decreto 365/1995, de 10 de marzo. 

c) El Estatuto de los Trabajadores o en los convenios colectivos.  

d) El Estatuto de los Funcionarios. 

 

42.- Entre las distintas excedencias de los funcionarios existen las “por razón de 
violencia” ¿Cuáles son? 

a) Género y machista. 

b) Por razón de raza y de género. 

c) Discapacidad sobrevenida y género. 

d) Género y terrorista.  

 

43.- Entre los derechos de las personas en sus relaciones con las Administraciones 
Públicas que se encuentran recogidos en el artículo 13 de la Ley 39/2015, de 1 de 
octubre, está el derecho: 

a) A relacionarse con esta por medios técnico-informáticos. 

b) A ser asistidos en el uso de los medios electrónicos.  

c) A ser informados de los proyectos medioambientales. 

d) A no recibir información no deseada. 

 

44.- La colaboración de las personas con la Administración Pública ¿En qué 
artículo de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, se recoge? 

a) 21. 

b) 15. 

c) 23. 

d) 18.  

 

45.- Los interesados en los procedimientos administrativos tienen derecho a: 

a) A no aportar documentos que ya se encuentren en poder de la Administración actuante.  

b) A no declarar en contra de sus intereses. 

c) A ser respetados fehacientemente. 

d) A no declarar en contra de sus intereses o de sus familiares por consanguineidad.  

 



 

46.- Los Municipios son entidades básicas de la organización territorial del Estado 
y:  

a) Cauces de participación ciudadana en los asuntos públicos.  

b) Canales de cooperación institucional. 

c) Cauces de cooperación interdisciplinar. 

d) Canales de participación para la igualdad.  

 

47.- Las Corporaciones locales facilitarán la más amplia información sobre su 
actividad y: 

a) El asociacionismo vecinal. 

b) Sobre las actuaciones municipales en los distintos barrios. 

c) Prestamos municipales. 

d) Participación de todos los ciudadanos en la vida local.  

48.- En los municipios de Gran Población “la regulación de los órganos 
complementarios de participación ciudadana” es una atribución que corresponde: 

a) Al Pleno.  

b) A la Junta de Gobierno Local. 

c) Al Alcalde. 

d) A la Comisión ciudadana. 

 

49.- Las Corporaciones locales por el órgano correspondiente podrán acordar la 
creación de Consejos cuya finalidad será la de canalizar la participación de los 
ciudadanos ¿Cómo se denominan estos Consejos? 

a) Ciudadanos. 

b) Participativos. 

c) Asociativos. 

d) Sectoriales.  

50.- Todos los ciudadanos tienen derecho a obtener de los acuerdos de los órganos 
de gobierno y administración de las entidades locales. 

a) Listado de los acuerdos adoptados. 

b) Copias y certificaciones acreditativas de los acuerdos.  

c) Los órdenes del día de la Comisión de Gobernación.  

d) Resumen de los acuerdos adoptados. 

RESERVA 
 

51. ¿Cuál de los siguientes, no es un derecho de las personas en sus relaciones con 
las Administraciones Públicas, de los regulados en la Ley 39/2015, de 1 de octubre? 
 

a)   A exigir las responsabilidades de las Administraciones Públicas y autoridades. 

b) A ser asistidos en el uso de medios electrónicos en sus relaciones con las 

Administraciones Públicas. 

c)   A la obtención y utilización de los medios de identificación y firma electrónica. 

d)   Todos son derechos de las personas.  



 

 

52. ¿Cuál de los siguientes grados de dependencia, no se encuentra regulado en el 
artículo 26 de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promoción de la Autonomía 
Personal y Atención a las personas en situación de dependencia? 
 

a) Dependencia severa. 

b) Dependencia absoluta.  

c) Gran dependencia. 

d) Dependencia moderada. 

 

53. ¿Cuál de las siguientes situaciones administrativas reguladas en la Ley de la 
Junta de Andalucía referida en la pregunta anterior, sin embargo no se incluye su 
regulación en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se 
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público? 

 

a) Excedencia voluntaria incentivada.  

b) Servicio activo. 

c) Servicios especiales. 

d) Servicio en otras Administraciones Públicas. 

 

54. ¿Cuál de los siguientes servicios, están incluidos dentro del catálogo de los 
regulados en el artículo 15 de Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promoción de 
la Autonomía Personal y Atención a las personas en situación de dependencia? 
 

a) Servicio de Centro de Tarde. 

b) Servicio de Teleasistencia.  

c) Servicio de Asistencia Médico Sanitaria. 

d) Servicio de Terapeuta. 

 

55.- La organización territorial del Estado se compone, según el artículo 137 de la 
Constitución Española, de:  
 

a) Los municipios, las comarcas, las provincias y las Comunidades Autónomas que lo 

soliciten. 

b) Los municipios, las comarcas, las provincias, las islas y las Comunidades Autónomas que 

se constituyan. 

c) Los municipios, las provincias y las Islas que lo soliciten. 

d) Los municipios, las provincias y las Comunidades Autónomas que se constituyan.  

 

 



 

ANUNCIO 
 
EJERCICIO TEÓRICO PARA LA PROVISIÓN DE VEINTITRÉS PLAZAS DE 
FUNCIONARIAS/OS DE CARRERA DE LA DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE 
JAÉN Y SUS ORGANISMOS AUTÓNOMOS, PERTENECIENTES AL GRUPO 
C, SUBGRUPO C.2, ESCALA ADMINISTRACIÓN ESPECIAL, SUBESCALA 
TÉCNICA, CLASE AUXILIAR, CATEGORÍA RAMA SANITARIA, 
DENOMINACIÓN AUXILIAR DE ENFERMERÍA, MEDIANTE EL SISTEMA 
DE CONCURSO-OPOSICIÓN, CUYAS BASES FUERON PUBLICADAS EN EL 
BOLETÍN OFICIAL DE LA PROVINCIAL NÚMERO 82 DE 2 DE MAYO DE 
2023. 

 
PLANTILLA DE RESPUESTAS CORRECTAS 

 
 

1 C  26 B  RESERVA 
2 D  27 D  51 D 
3 D  28 A  52 B 
4 D  29 A  53 A 
5 D  30 D  54 B 
6 C  31 C  55 D 
7 D  32 A    
8 C  33 A    
9 D  34 C    
10 B  35 B    
11 C  36 D    
12 D  37 C    
13 D  38 A    
14 A  39 D    
15 B  40 D    
16 D  41 C    
17 B  42 D    
18 D  43 B    
19 D  44 D    
20 B  45 A    
21 A  46 A    
22 A  47 D    
23 D  48 A    
24 C  49 D    
25 D  50 B    

 
 

De conformidad con la base séptima de la convocatoria, se concede a las/os aspirantes 
un plazo de cinco días hábiles, a partir del día siguiente de la publicación del presente anuncio, 
a los efectos de que las/los mismas/os formulen las alegaciones/reclamaciones que deberán ser 
resueltas por el Tribunal. Transcurrido dicho periodo sin que se hayan presentado alegaciones o 
resueltas las mismas, el Tribunal publicará las calificaciones de los aspirantes que han superado 
el ejercicio, así como el lugar, fecha y hora para la realización del segundo ejercicio. 
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